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Un nouveau chef
pour le centre d'incendie
et de secours

de Noyant

Apres 25 années d’engagement au service de
la population, dont 8 au commandement du
centre d'incendie et de secours de Noyant,
le Lieutenant Nicolas Morand cesse son
activité de chef de centre. Merci a lui pour
son dévouement ! Son adjoint, le Lieutenant
Julien Charrier, sapeur-pompier volontaire
depuis 25 années a été retenu pour prendre le
commandement du centre.

Sous lautoritée de Philippe Chopin, préfet de
Maine-et-Loire, de Madame Florence Dabin,
présidente du département et du conseil
d’administration du SDIS 49, du Controleur
général Jean-Philippe Riviere, directeur
du SDIS 49, du Lieutenant-colonel Frédéric
Bordas, chef du groupement territorial Est-
Saumur et en présence des élus locaux, le
Lieutenant Julien Charrier sera officiellement
promu chef de centre durant la cérémonie de
passation de commandement et de la Sainte-
barbe du centre, le samedi 9 décembre 2023
a11h.
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Lieutenant Nicolas MORAND

Chef de centre sortant

42 ans, 2 enfants

Agent technique a la commune de Noyant-
Villages

1999 : sapeur

2002 : Caporal

2011 : Sergent

2013 : Adjudant

2015 : nommé chef de centre

2016 : Lieutenant

2019 : médaille d’honneur des sapeurs-
pompiers, échelon argent

2020 : insigne chef de centre SPV - étoile
argent

Lieutenant Julien CHARRIER

nouveau chef de centre

40 ans, marié, 3 enfants

Chef d'équipe commune de Mazé-Milon

2006 : Sapeur

2009 : Caporal

2013 : Sergent

2015 : nommé adjoint au chef de centre
2016 : Adjudant

2017 : Lieutenant, médaille d’honneur des
sapeurs-pompiers échelon bronze

2023 : nommé chef de centre



LE CENTRE D'INCENDIE ET DE SECOURS
DE NOYANT
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LE SDIS 49

LE SECOURS ET LA PROTECTION DES PERSONNES,

DES ANIMAUX,

DES BIENS ET DE L"TENVIRONNEMENT
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131 personnels

administratifs et techniques 75 centres

d'incendie
et de secours

3 253

‘.‘ ..... femmes M. ‘-‘ 900 véhicules,
et hommes remorques,

520 2 602 cellules,

sapeurs- sapeurs-pompiers embarcations

d’'une moyenne
d'age de 15 ans

pompiers profes- volontaires dont :

sionnels dont :

146 personnels
de santé et de
secours médical
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