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DE PRESSE

Journée
nationale

des sapeurs-
pompiers :

une cérémonie
départementale

La journée nationale

des sapeurs-pompiers
de France sera célébrée
cette année le 11 juin a
Paris, puis le 13 juin dans
le Maine-et-Loire, pour
mettre a lhonneur les
soldats du feu et saluer
leur engagement.

»  Contact presse

communication@sdis49.fr
protocole@sdis49.fr

La journée nationale des sapeurs-pompiers de France,
célébrée le 13 juin 2026, mettra a 'honneur les soldats
du feu sur tout le territoire et rendra hommage a leur
engagement.

Elle sera précédée, jeudi 11 juin a Paris, par une cé-
rémonie nationale en mémoire des sapeurs-pompiers,
décédés :

- Caporal Jonathan Moreau, mort en service comman-

dé

- Sergent Mathieu Cornu, mort

en service

- Commandé Lieutenant : ﬁx."r“l‘gNALE
Jord_han Harvey , mort en , A %EIS)\PEURS-
service : POMPIERS
- Adjudant Maxime Pillitieri, e o, |12 1uN

mort en service commandé
- Médecin commandante
Sophie Fleurquin, mort en
service commandé

- Sergent Paulo Dos Santos,
mort en service

- Quartier-maitre de 1ere
classe Dylan Pinoteau, mort
en service

Dans ce cadre, une cérémonie
officielle départementale se tiendra le 13 juin, sur l'es-
planade coeur de Maine a Angers.

Francois Pesneau, préfet de Maine-et-Loire, Florence
Dabin, présidente du SDIS 49 du département de
Maine-et-Loire, et le Controleur général Jean-Philippe
Riviere, directeur du SDIS, remettront des décorations
aux personnels et procéderont a des promotions de
grade chez les sapeurs-pompiers professionnels et vo-
lontaires.

Des opérations
« centres ouverts »
organisées tout au long de lannée

Pour les découvrir, rendez-vous
dans notre carte intéractive,
rubrique «portes ouvertes».
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LES MISES A LHONNEUR

Monsieur Le Directeur de
cabinet du préfet, Monsieur
le Vice-président du Conseil
d’administration etle Directeur
départemental des services
d’'incendie et de secours
vont procéder a la remise de
décorations aux personnels
puis a la promotion au grade
supérieur  de sapeurs-
pompiers professionnels. »

Monsieur le Directeur de
cabinet du préfetva remettre la
médaille du mérite agricole au
Lieutenant-Colonel Francois
Maisonneuve, chevalier dans
U'ordre du mérite agricole.

Monsieur le Directeur de
cabinet du préfet va remettre
les médailles de la sécurité
intérieure

- LAdjudant-chef Frédéric Pi-
cherit, recoit la médaille de
la sécurité intérieure agrafe
« sapeur-pompier », échelon
argent

- L'Adjudant-chef Jean-Pierre
Chevalier, recoit la médaille de
la sécurité intérieure agrafe «
Nouvelle-Calédonie », éche-
lon bronze

- Le sapeur Thomas Gibot,
recoit la médaille de la sécu-
rité intérieure agrafe « Nou-
velle-Calédonie », échelon
bronze

- Le Lieutenant-colonel Ri-
cardo Carrilho, recoit la mé-
daille de la sécurité intérieure

agrafe « sapeur-pompier »,
échelon bronze

- Le Lieutenant Jérome Mé-
nard, recoit la médaille de
la sécurité intérieure agrafe
« sapeur-pompier », échelon
bronze

- L’Adjudant-chef = Romain
Plessis, recoit la Médaille de
la sécurité intérieure agrafe
« sapeur-pompier », échelon
bronze

«_Monsieur le Directeur de

cabinet du préfet va remettre

une médaille pour actes de

courage et dévouement »

Le Sergent Aurélien Bruant,
recoit la médaille pour actes
de courage et de dévouement,
échelon bronze « Le 20 février
2026, le Sergent s’est particu-
lierement distingué lors d'un
sauvetage aquatique dans la
riviere Le Thouet en vigilance
rouge pour crues. »

Les autorités vont remettre

des médailles d’honneur aux

sapeurs-pompiers

Le Lieutenant Dominique
Petez, recoit la médaille
d’honneur des  sapeurs-
pompiers pour  services

exceptionnels, échelon argent

- Le Caporal-chef Noél Ribot,
recoit la médaille d’honneur
des sapeurs-pompiers pour
services exceptionnels,

échelon argent

- Le Commandant Mathieu
Bertrand, recoit la médaille
d’honneur des  sapeurs-
pompiers pour 30 ans de
service, échelon or

Les autorités vont maintenant
procéder aux promotions de

grade »

- Le Commandant Matthieu
Bouet, sapeur-pompier pro-
fessionnel, est promu au
grade de Lieutenant-colonel

- Le Commandant Emmanuel
Boutillier, sapeur-pompier
professionnel, est promu au
grade de Lieutenant-colonel

- Le Capitaine Bruno Bobard,
sapeur-pompier profession-
nel, est promu au grade de
Commandant

- Le Capitaine Denis Cchau-
veau, sapeur-pompier profes-
sionnel, est promu au grade
de Commandant

- Le Capitaine Mickaél Vindre-
quin, sapeur-pompier profes-
sionnel, est promu au grade
de Commandant
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MESSAGE DU MINISTRE D'ETAT,
MINISTRE DE L'INTERIEUR

Message a venir (a partir du 11 juin)
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MESSAGE DU PRESIDENT
DE LA FNSPF

Chers sapeurs-pompiers
de France,

En ce joursingulier, il nous ap-
partient d’honorer lengage-
ment et la mémoire de celles
et de ceux qui, sapeurs-pom-
piers, dans la complémenta-
rité de leurs statuts, dévouent
leur existence au service de
nos concitoyens, trop souvent
au péril de leur vie.

Notre pensée s'adresse tout
particulierement a nos col-
legues tombés en service, a
leurs familles et a leurs ca-
marades, aux sapeurs-pom-
piers blessés, ainsi qu’a toutes
celles et ceux qui, chaque
jour, font vivre nos valeurs de
fraternité, de courage et de
dévouement, piliers de notre
modele de sécurité civile.

Ils peuvent compter sur le sou-
tien et la solidarité du réseau
associatif des sapeurs-pom-
piers de France, unis au sein
de notre Fédération natio-
nale et de notre OEuvre des
pupilles qui, depuis 100 ans,
forme une magnifique et puis-
sante chaine de solidarité.

Acteurs essentiels de nos ter-
ritoires, au plus prés de nos
populations, le modeéle des sa-
peurs-pompiers demeure un
repere essentiel d'unité, d'en-
gagement et de cohésion dans
une société minée par lindivi-
dualisme, le consumérisme et
la fragmentation.

Ce modeéle qui fait notre fierté,
exige aujourd hui une attention
particuliere pour préserver sa
résilience face aux tensions
opérationnelles croissantes.

Préserver notre modéle est un
devoir, le soutenir et le renfor-
cer est une nécessité.

Le soutenir car votre dévoue-
ment mérite une action déter-
minée de nos autorités pour
valoriser pleinement votre en-
gagement et pour mieux vous
protéger face aux violences et
aux risques pour votre santé.

Le renforcer pour donner a
notre modele les moyens de
répondre aux transformations
profondes de nos missions.

Aujourd’hui  plus que ja-
mais, lactivité  opération-
nelle connait une augmen-
tation constante, marquée
par la hausse significative
des missions de secours aux
personnes qui représentent
désormais une place prépon-
dérante dans nos interven-
tions, et par notre sollicitation
pour répondre a des crises
sans cesse plus fréquentes et
intenses, liées notamment au
déréglement climatique.

Cette réalité qui est la notre,
nous devons nous y adapter.

Cette adaptation appelle une
modernisation de notre mo-
dele, indispensable pour
recentrer notre action sur

U'urgence et ainsi garantir du-
rablement la soutenabilité de
nos missions et lefficacité de
notre réponse opérationnelle.
A cet égard, la déclinaison
des préconisations issues du
Beauvau de la sécurité civile
constitue une étape détermi-
nante.

Ce travail collectif a mis en
lumiére la nécessité de ren-
forcer les moyens capacitaires
et les ressources financiéres
des services départemen-
taux d'incendie et de secours,
afin de pallier leurs limites
structurelles. Il a également
mis en exergue un besoin de
coordination accru des diffé-
rents acteurs -professionnels,
volontaires et bénévoles- et
d'amélioration de leurs sta-
tuts, afin d’offrir une réponse
adaptée aux enjeux de l'acces
aux soins, du vieillissement

démographique et du climat.

Mais cette adaptation ne se
fera pas sans une action solide
et coopérative. Les enjeux de
sécurité civile ne doivent pas
rester silencieux. Ils doivent
constituer des sujets réga-
liens prioritaires, déclinés en
mesures concrétes dans le
budget de la Nation et dans
notre législation.

Plus que jamais, nous devons
alors rester unis, solidaires et
déterminés pour défendre et
faire évoluer ce modeéle unique
et exemplaire, qui incarne des
valeurs précieuses d’engage-
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MESSAGE DU PRESIDENT
DE LA FNSPF (SUITE)

ment, d’altruisme et de dé-
vouement.

Nous devons nous unir pour
porter haut ce modele qui dé-
passe désormais nos seules
frontiéres et s’inscrit pleine-
ment dans une dimension eu-
ropéenne et internationale.

C’est dans cet esprit que nous
vous donnons rendez-vous
en Haute-Savoie Mont-Blanc,
du 30 septembre au 3 oc-
tobre, pour la 132eme édition
de notre congres national qui
prendra, pour la premiére fois,
la forme du Mondial Secours
et Protection.

Ce rassemblement constitue
un temps fort de dialogue et
de partage. Il nous permettra
de porter, avec conviction, les
enjeux d’avenir de notre mo-
dele aupres de nos autorités,
afin de garantir la pérennité
de nos missions.

Cette journée est alors l'occa-
sion de rappeler ce que vous
devez ne jamais oublier : votre
dévouement nous honore et
votre engagement nous guide
et c’est avec vous, et pour vous
que nous batissons 'avenir de
notre modele.

Vive les sapeurs-pompiers de
France !

Vive la sécurité civile,

Vive la République.

Jean-Paul Bosland
Président de la Fédération na-

tionale des sapeurs-pompiers
de France et de UOEuvre des
Pupilles Orphelins et Fonds
d’entraide des sapeurs-pom-
piers de France pompiers.
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LE SDIS 49

LE SECOURS ET LA PROTECTION DES PERSONNES,

DES ANIMAUX,

DES BIENS ET DE L"ENVIRONNEMENT

»  Les chiffres opérationnels
40 000 & 3
accidents sur
interventions/an voie publique -
5 en moyenne o
® 110 3 456
interventions / jour extinctions oo
: d’incendie
] 1 intervention
toutes les 13 min 2 069 .
:‘ 220 000 opérations
appels en moyenne diverses
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> Les ressources humaines et matérielles
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130 personnels

femmes
h40 et hommes
sapeurs-
pompiers
professionnels

»,
| )

50 réservistes
citoyens

administratifs et techniques

i,
)

2500

sapeurs-pompiers
volontaires

32 627

secours
a personne

41773

interventions
en 2025

Cholet

74

centres
d'incendie
et de secours

900

véhicules,
remorques,
cellules,
embarcations
d’'une moyenne
d'adge de 15 ans
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